	TÊN CƠ QUAN/TỔ CHỨC
ĐƠN VỊ ĐỀ XUẤT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
-----------------

	Số:…/TB-…
	….., ngày…tháng…năm…


TỜ TRÌNH
Về việc nâng lương vượt khung 
Kính gửi: -(Tên cơ quan/ tổ chức)
-(Tên người có thẩm quyền giải quyết)
-Căn cứ Quyết định………………………………………………………..…..
-Căn cứ Biên bản họp hội đồng……………………………………….……..
-Căn cứ tình hình thực tế…………………………………………….………..
Xét thấy việc nâng lương vượt khung cho các cá nhân đáp ứng đầy đủ các điều kiện để được nâng lương vượt khung (có danh sách kèm theo) là cần thiết.
………………………………. (Ghi rõ tên đơn vị đề xuất) kính trình………………………… (Tên cơ quan/ tổ chức- Tên người có thẩm quyền giải quyết) danh sách những cá nhân sau đây được nâng lương vượt khung:
	STT
	HỌ TÊN
	THỜI GIAN CÔNG TÁC
	CHỨC VỤ
	LÝ DO ĐƯỢC NÂNG LƯƠNG VƯỢT KHUNG
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	…
	
	
	
	


Kính đề nghị …………………………. -(Tên cơ quan/ tổ chức- Tên người có thẩm quyền giải quyết) xem xét, phê duyệt./.
	Nơi nhận:
– Như trên;
– Lưu VT; VP
	TM ĐƠN VỊ ĐỀ XUẤT
(Đã ký)


